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Este curso está diseñado para fortalecer 
las competencias de servidores públi-
cos, consultores, analistas financieros y 
planificadores institucionales en el uso 
correcto y estratégico del presupuesto 
público. A lo largo del programa, el par-
ticipante adquirirá conocimientos prác-
ticos y normativos que le permitirán 
desempeñar un rol clave en la gestión 
eficiente de los recursos del Estado.

Se abordará todo el ciclo presupuestar-
io, desde la programación multianual y la 
formulación presupuestal hasta la modi-
ficación, ejecución y supervisión del 
presupuesto institucional, con énfasis 
en la aplicación de la normativa vigente 
emitida por el Ministerio de Economía y 
Finanzas (MEF). Asimismo, se utilizarán 
herramientas clave como el Sistema 
Integrado de Administración Financiera 
– SIAF-SP y SIAF-RP, el Plan Estratégico 
Institucional (PEI), el Plan Operativo 
Institucional (POI) y el Plan Anual de 
Contrataciones (PAC).

Presentación de la

Especialización



Formular, modificar y ejecutar 
presupuestos institucionales de 
manera eficiente.

Comprender el marco legal, fiscal 
y normativo del presupuesto públi-
co peruano.

Aplicar herramientas de planifi-
cación estratégica vinculadas al 
presupuesto.

Objetivos
Específicos

Desarrollar capacidades normativas, técnicas y opera-
tivas en el manejo integral del presupuesto público, 
promoviendo una comprensión sólida de su estructu-
ra, procesos y herramientas de gestión, de acuerdo 
con el marco legal vigente en el Perú. Este objetivo 
busca que los participantes adquieran competencias 
para formular, programar, ejecutar, modificar y evaluar 
el presupuesto institucional de manera eficiente, 
transparente y sostenible.

Asimismo, se enfatiza la aplicación de la gestión orien-
tada a resultados, promoviendo una cultura de desem-
peño y cumplimiento de metas institucionales. Los 
participantes podrán alinear los recursos financieros a 
los objetivos estratégicos definidos en instrumentos 
como el PEI, POI y PAC, y utilizar herramientas como el 
SIAF-SP y el SIAF-RP de forma efectiva, contribuyendo 
al fortalecimiento de la gestión pública y a la mejora 
continua de los servicios al ciudadano.

Objetivo 
General
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ISO 37001:2018 – Sistema 
de Gestión Antisoborno
Promueve la ética institucional y prácticas 
libres de corrupción, con mecanismos 
frente al soborno que fortalecen la trans-
parencia y el compromiso con el servicio 
público.

ISO 21001:2018 – Sistema de Ges-
tión de Organizaciones Educativas
Garantiza una gestión educativa eficaz, 
alineada con los objetivos de aprendizaje, la 
mejora continua y la satisfacción de los 
participantes, fortaleciendo la calidad aca-
démica.

ISO 9001:2015 – Sistema de 
Gestión de la Calidad
Garantiza estándares internacionales, 
mejora continua y satisfacción del partici-
pante, avalando procesos sólidos y una 
experiencia educativa efectiva y orientada 
al impacto profesional.

Excelencia
Profesional
con respaldo
internacional

En Corporación Excelencia, impulsa-
mos el desarrollo especializado de 
profesionales que buscan liderar la 
transformación del sector público. 
Nuestro objetivo es fortalecer las 
capacidades técnicas, estratégicas 
y normativas de quienes desempe-
ñan funciones clave en entidades 
del Estado, desde gobiernos locales 
hasta organismos nacionales.

Diseñamos programas académicos 
prácticos, pertinentes y alineados 
con la realidad operativa del sector 
público, abarcando temas como 
planeamiento, presupuesto, inver-
sión pública, contrataciones, ges-
tión territorial, recursos humanos, 
control gubernamental, salud y 
educación digital.

Certificaciones
Internacionales:

9001
Sistemas de Gestión 
de la Calidad

37001
Sistema de Gestión 
Antisoborno

21001
Sistema de Gestión 
de Organizaciones 
Educativas



Certificado
de Excelencia
Certifícate en Microsoft Office: Excel, Word y PowerPoint, con 
formación respaldada por estándares internacionales: ISO 9001, 
ISO 21001 e ISO 37001.

*El certificado mostrado en este brochure es una representa-
ción visual referencial. No tiene validez oficial y su único propó-
sito es ilustrar el formato y diseño del documento real que será 
emitido al culminar satisfactoriamente la especialización.*



Plan de
Estudios

• Sistema Nacional de Presupuesto – 
estructura y principios

• Ley Anual de Presupuesto – análisis 
estructural

• Límites fiscales y reglas macroeconómicas 
del MEF

• Decreto Legislativo N.o 1440 – 
competencias, flujos y plazos

• Instrumentos vinculados: SINAPLAN, 
Invierte.pe, SEACE

• Articulación normativa con SIAF-SP, PpR y 
ejecución logística

• Rol del MEF, OCI, Contraloría y entidades 
ejecutoras

• Penalidades y responsabilidad funcional 
por manejo presupuestal

• Alertas del MEF y sanciones por 
subejecución o sobregasto

• Análisis de casos reales de control y 
observaciones presupuestales

Marco fiscal, institucional y legal del 
presupuesto público

Módulo 

01
• Programación multianual del gasto en 

base a políticas públicas
• Elaboración del MMM y priorización de 

intervenciones
• Construcción de escenarios fiscales 

institucionales
• Definición de techos presupuestales
• Asignación inicial vs proyectada por 

fuente de financiamiento
• Registro de metas físicas y 

presupuestales por actividad
• Evaluación de consistencia con el Plan 

Estratégico Institucional (PEI)
• Programación multianual de inversiones 

vs gasto corriente
• Taller de alineamiento PpR – Marco 

Multianual
• Carga operativa de programación en 

SIAF-RP

Programación multianual y construc-
ción del Marco Presupuestal

Módulo 

02

• Formulación del POI multianual y operativo
• Articulación del PEI, POI, PAC y PIA
• Diseño de actividades presupuestales y 

productos
• Registro y validación de metas físicas 

(indicadores)
• Mapeo de tareas y asignación a unidades 

responsables
• Simulación de matrices de alineamiento 

físico–financiero
• Revisión técnica de lógica presupuestal de 

actividades
• Errores comunes en el diseño de metas y 

actividades
• Evaluación del avance operativo y su 

reflejo en el gasto
• Taller de formulación integrada 

POI–PAC–PIA

Planeamiento estratégico y vincula-
ción con presupuesto institucional

Módulo 

03
• Desagregación por cadena funcional y 

clasificadores
• Registro de la estructura presupuestal en 

SIAF
• Codificación por grupo de gasto y 

secuencia funcional
• Construcción de rubros y categorías 

presupuestarias
• Validación del presupuesto con metas 

institucionales
• Conexión entre componentes físicos y 

financieros
• Revisión de escenarios base vs escenarios 

con ajustes
• Cierre y consolidación institucional del PIA
• Simulación operativa del ciclo de 

aprobación
• Carga en SIAF y validación MEF

Creación de Presentaciones en 
PowerPoint

Módulo 

04

• Procedimientos operativos: certificación, 
compromiso, devengado, girado

• Carga de órdenes, expedientes y 
documentos fuente

• Validación de compromisos con el 
SIGA–PAC–POI

• Clasificadores presupuestales aplicados 
en la ejecución

• Control de partidas presupuestales por 
fuente y genérica

• Registro de transferencias, ampliaciones y 
modificaciones

• Conciliación contable y presupuestal 
mensual

• Indicadores de ejecución y eficiencia 
presupuestal

• Taller de ejecución real en SIAF-SP por tipo 
de gasto

• Reportes de avance por rubro, actividad y 
unidad ejecutora

Ejecución presupuestal en SIAF-SP – 
Fase a fase

Módulo 

05
• Modificaciones internas: créditos 

presupuestarios y anulaciones
• Modificaciones externas: transferencias 

interinstitucionales
• Procedimientos normativos y flujos de 

aprobación
• Impacto en metas, actividades y 

resultados esperados
• Sustento técnico y legal de una 

modificación
• Registro y validación de modificaciones en 

el SIAF
• Reprogramación operativa y financiera del 

gasto
• Taller práctico de simulación de una 

reestructuración PIM
• Prevención de subejecución presupuestal
• Buenas prácticas de gestión adaptativa en 

el ciclo anual

Modificaciones presupuestales y 
estrategias de reprogramación

Módulo 

06

• Presupuesto por Resultados: marco 
conceptual y operativo

• Diseño de productos, resultados e 
indicadores

• Matriz de marco lógico en la programación 
presupuestal

• Categorización de programas 
presupuestales

• Enlace entre PpR y sistemas de evaluación
• Gestión de desempeño por producto
• Indicadores de calidad del gasto en el PpR
• Casos de éxito: salud, educación, 

agricultura
• Reportes de seguimiento del PpR (SIAF + 

SIGA)
• Taller de análisis y mejora de desempeño 

institucional

Gestión por resultados y programas 
presupuestales (PpR)

Módulo 

07
• Roles del OCI, Contraloría y MEF en la 

fiscalización del gasto
• Control concurrente y responsabilidad 

funcional
• Uso de la Consulta Amigable y 

Transparencia Estándar
• Herramientas digitales de seguimiento 

ciudadano
• Preparación de informes para auditoría 

presupuestal
• Análisis de hallazgos y medidas 

correctivas
• Implementación de alertas internas en 

ejecución
• Evaluación del cumplimiento de metas 

presupuestales
• Informe técnico de rendición de cuentas
• Taller de simulación de revisión OCI

Supervisión, control y rendición de 
cuentas del presupuesto

Módulo 

08

• Configuración inicial de presupuesto por 
ejercicio

• Registro y validación de meta presupuestal
• Certificación de fondos y afectación 

contable
• Compromiso y devengado de bienes y 

servicios
• Registro de girado y pago
• Generación de reportes mensuales y por 

actividad
• Modificaciones PIM y ajustes en ejecución
• Validación cruzada con POI y PAC
• Cierre mensual y detección de errores 

comunes
• Exportación de reportes y simulación de 

casos reales

Taller completo de uso operativo del 
SIAF-SP

Módulo 

09
• Cierre técnico y financiero del año fiscal
• Evaluación de ejecución física y financiera
• Conciliación con contabilidad y logística
• Consolidado institucional y 

recomendaciones MEF
• Informe de cumplimiento de metas 

presupuestales
• Identificación de desviaciones y causas
• Plan de mejora para el siguiente ejercicio
• Taller de simulación de cierre 

presupuestal completo
• Lecciones aprendidas y plan de 

sostenibilidad fiscal
• Presentación final y evaluación por 

participante

Cierre presupuestal y evaluación 
institucional

Módulo 

10



Contacto:

informes@corporaciónexcelencia.com

+51 993 182 108 https://corporaciónexecelencia.com.pe/

Ca. Grecia Mz. N, Lt. 22, Urb. Portales de Javier,
Ate, Lima – Lima.
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Cuenta corriente en soles:
355-7210501-0-00
Cuenta corriente en dólares:
355-7210501-1-40 +51 993 182 108

¡INSCRÍBETE YA!


