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Este curso integral brinda una formación 
avanzada en el uso de los tres sistemas 
clave para la gestión pública en el Perú: 
SIAF-SP, SIGA MEF y SEACE 3.0. Está diseña-
do para profesionales que necesitan ejecu-
tar procesos administrativos, financieros y 
logísticos dentro de entidades del Estado, 
garantizando trazabilidad, legalidad y 
eficiencia. El programa se orienta a la opera-
tividad técnica, alineación normativa y 
articulación entre sistemas, bajo el marco 
del Sistema Nacional de Abastecimiento, el 
enfoque de Gestión por Resultados y la Ley 
N.º 32069.
Además, se abordarán las funcionalidades 
específicas de cada plataforma, como la 
programación presupuestal en el SIAF-SP, el 
registro de bienes, servicios y logística en el 
SIGA MEF, y la gestión de procedimientos de 
contratación en el SEACE 3.0. Los partici-
pantes aplicarán estos conocimientos 
mediante talleres prácticos, simulaciones 
de procesos reales y casos aplicados, lo 
que les permitirá mejorar la calidad de la 
gestión institucional, optimizar recursos y 
asegurar el cumplimiento de metas dentro 
del marco legal vigente.

Presentación de la

Especialización



Manejar simuladores, reportes, 
formatos y formularios oficiales 
usados por el MEF y el OSCE.

Entender la estructura, funciones y 
normativas que rigen SIAF, SIGA y 
SEACE.

Aplicar procedimientos operati-
vos reales en los tres sistemas, 
desde la programación hasta la 
ejecución del gasto.

Objetivos
Específicos

Desarrollar competencias técnicas y operativas en el 
uso avanzado de SIAF, SIGA y SEACE, permitiendo a los 
participantes ejecutar, registrar y supervisar procesos 
administrativos y contractuales en el marco de la nor-
mativa pública vigente. Esta capacitación busca 
garantizar el dominio funcional de cada sistema, forta-
leciendo la trazabilidad de la ejecución presupuestal, 
la gestión logística de bienes y servicios, y la correcta 
aplicación de procedimientos de contratación a través 
de plataformas interoperables. Asimismo, se promov-
erá la toma de decisiones informada, la articulación 
entre áreas usuarias y órganos encargados de las con-
trataciones, y el cumplimiento eficiente de metas 
institucionales bajo los principios de legalidad, eficien-
cia y transparencia en el uso de los recursos del 
Estado.

Objetivo 
General

Corporación
Excelencia



LOREM IPSUM DOLOR

ISO 37001:2018 – Sistema 
de Gestión Antisoborno
Promueve la ética institucional y prácticas 
libres de corrupción, con mecanismos 
frente al soborno que fortalecen la trans-
parencia y el compromiso con el servicio 
público.

ISO 21001:2018 – Sistema de Ges-
tión de Organizaciones Educativas
Garantiza una gestión educativa eficaz, 
alineada con los objetivos de aprendizaje, la 
mejora continua y la satisfacción de los 
participantes, fortaleciendo la calidad aca-
démica.

ISO 9001:2015 – Sistema de 
Gestión de la Calidad
Garantiza estándares internacionales, 
mejora continua y satisfacción del partici-
pante, avalando procesos sólidos y una 
experiencia educativa efectiva y orientada 
al impacto profesional.

Excelencia
Profesional
con respaldo
internacional

En Corporación Excelencia, impulsa-
mos el desarrollo especializado de 
profesionales que buscan liderar la 
transformación del sector público. 
Nuestro objetivo es fortalecer las 
capacidades técnicas, estratégicas 
y normativas de quienes desempe-
ñan funciones clave en entidades 
del Estado, desde gobiernos locales 
hasta organismos nacionales.

Diseñamos programas académicos 
prácticos, pertinentes y alineados 
con la realidad operativa del sector 
público, abarcando temas como 
planeamiento, presupuesto, inver-
sión pública, contrataciones, ges-
tión territorial, recursos humanos, 
control gubernamental, salud y 
educación digital.

Certificaciones
Internacionales:

9001
Sistemas de Gestión 
de la Calidad

37001
Sistema de Gestión 
Antisoborno

21001
Sistema de Gestión 
de Organizaciones 
Educativas



Certificado
de Excelencia
Certifícate en Contrataciones del Estado – OSCE, con formación respal-
dada por estándares internacionales: ISO 9001, ISO 21001 e ISO 37001.

*El certificado mostrado en este brochure es una representa-
ción visual referencial. No tiene validez oficial y su único propó-
sito es ilustrar el formato y diseño del documento real que será 
emitido al culminar satisfactoriamente la especialización.*



Plan de
Estudios

• Marco normativo del Sistema Nacional de 
Abastecimiento

• Ley N.o 32069 y su articulación con los 
sistemas administrativos

• Relación entre planeamiento, presupuesto 
y logística

• Principios de legalidad, eficiencia, 
transparencia y control

• Cadena de valor del abastecimiento 
público

• Normativa complementaria del MEF y OSCE
• Funciones de la Oficina de Abastecimiento
• Procesos de control concurrente y 

responsabilidad administrativa
• Enfoque de gestión por resultados en la 

contratación pública
• Rol de los órganos de control y supervisión

Fundamentos normativos y 
estratégicos del abastecimiento 
público

Módulo 

01
• Estructura funcional y contable del SIAF
• Registro de PIM y certificados 

presupuestales
• Fases del gasto público: compromiso, 

devengado, girado y pagado
• Generación de cadenas funcionales 

programáticas
• Clasificadores presupuestales y partidas 

habilitadas
• Registro de notas modificatorias y 

traslados
• Módulo de consulta de ejecución por 

rubros y genérica
• Reportes mensuales y rendición ante el 

MEF
• Casos frecuentes de rechazo por errores 

en codificación
• Verificación cruzada con PAC, POI y metas 

físicas

Operación avanzada del SIAF-SP – 
Fases y ejecución financiera

Módulo 

02

• Configuración institucional en el SIGA
• Registro de requerimientos con 

vinculación presupuestal
• Proceso de aprobación, cotización y orden 

de compra
• Clasificación de bienes y servicios por 

CUBSO
• Módulo de Almacén: ingreso, salida y 

kardex
• Módulo de Patrimonio: alta, baja, 

transferencia y valorización
• Control y trazabilidad de bienes 

patrimoniales
• Integración de bienes con inventario físico
• Flujo de trabajo: autorización, revisión, 

atención
• Reportes de consumo logístico por unidad 

ejecutora

Gestión operativa con SIGA MEF – 
Módulo Logístico y Patrimonial

Módulo 

03
• Registro y configuración del PAC en SEACE
• Publicación de bases y cronograma del 

procedimiento
• Registro de ofertas y otorgamiento de 

buena pro
• Carga del contrato adjudicado y firma 

electrónica
• Modificaciones contractuales en SEACE
• Registro de actas, penalidades y 

conformidades
• Revisión de historial de proveedor y RNP
• Reportes de adjudicación y estadísticas 

por entidad
• Registro de contratación directa o 

exonerada
• Articulación del SEACE con el control 

concurrente

Publicación y gestión de procesos en 
SEACE 3.0

Módulo 

04

• Formulación del PEI institucional con 
alineamiento al PEDN

• Diseño operativo del POI multianual y su 
ejecución

• Programación del PAC vinculado al POI
• Alineamiento de actividades operativas 

con el presupuesto
• Priorización de metas físicas y financieras
• Flujo PEI–POI–PAC–PIM–SIAF
• Registro de metas y unidades de medida
• Ejemplo de articulación en gobiernos 

locales
• Evaluación de avance trimestral y 

correctivos
• Registro en sistemas CEPLAN y validación 

de coherencia

Planificación estratégica integrada – 
PEI, POI y PAC

Módulo 
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• Inicio del requerimiento: SIGA → PAC
• Proceso logístico hasta orden de compra
• Publicación y otorgamiento en SEACE
• Compromiso y devengado en SIAF
• Vinculación de metas físicas al gasto
• Registro de conformidad y pago
• Reporte de trazabilidad y documentos 

generados
• Validaciones cruzadas y errores comunes
• Monitoreo del ciclo con matrices de 

control
• Análisis de caso práctico integral

Ciclo de contratación – Flujo comple-
to entre SIAF, SIGA y SEACE

Módulo 

06

• Reportes presupuestales en SIAF: 
ejecución, comparativos, PIA–PIM

• Informes de almacén y consumo en SIGA
• Indicadores de ejecución física y financiera
• Control de contratos y penalidades en 

SEACE
• Reportes consolidados para OCI y 

Contraloría
• Alertas tempranas por desviaciones 

operativas
• Exportación de datos en formatos oficiales
• Comparativos de ejecución mensual y 

trimestral
• Visualización de eficiencia en el uso de 

recursos
• Preparación de reportes para auditoría 

interna

Supervisión y control con reportes del 
sistema

Módulo 

07
• Errores comunes en clasificaciones 

presupuestales
• Rechazos de órdenes por duplicidad o 

inconsistencia
• Falta de vinculación entre SIGA y SEACE
• Errores en el PIM no actualizado
• Incoherencias entre POI, PAC y ejecución
• Validaciones entre sistemas y bloqueos 

operativos
• Recomendaciones del OSCE y MEF
• Casos de observación en control 

concurrente
• Protocolos ante fallos del sistema o caída 

de plataformas
• Buenas prácticas para evitar sanciones

Gestión de errores frecuentes, 
validaciones y contingencias

Módulo 

08

• Ley N.o 32069 y su aplicación práctica
• Reglamento y directivas OSCE más 

recientes
• Tipología de procedimientos y 

modalidades especiales
• Límites y umbrales para selección y 

contratación
• Criterios de adjudicación y factores de 

evaluación
• Excepciones, nulidades y contratación 

directa
• Resolución y modificación de contratos
• Responsabilidad funcional y administrativa
• Directrices del MEF en gasto y ejecución
• Marco ético y prevención de conflicto de 

interés

Normativa avanzada y criterios OSCE/-
MEF en contrataciones públicas

Módulo 

09
• Ejercicio: requerimiento desde el área 

usuaria
• Simulación: registro y aprobación en SIGA
• Simulación: publicación y adjudicación en 

SEACE
• Simulación: ejecución y devengado en 

SIAF
• Análisis de ejecución presupuestal vs 

física
• Generación de reportes finales y rendición
• Revisión de alertas, errores y solución
• Retroalimentación grupal con rúbrica 

técnica
• Evaluación final del caso integral
• Checklist de buenas prácticas para cada 

sistema

Taller integral de simulación operati-
va – Caso completo

Módulo 

10



Contacto:

informes@corporaciónexcelencia.com

+51 993 182 108 https://corporaciónexecelencia.com.pe/

Ca. Grecia Mz. N, Lt. 22, Urb. Portales de Javier,
Ate, Lima – Lima.
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Cuenta corriente en soles:
355-7210501-0-00
Cuenta corriente en dólares:
355-7210501-1-40 +51 993 182 108

¡INSCRÍBETE YA!


